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Neurotic perfectionism and its relationship to both self- esteem and achievement motivation 

of a student teacher at the College of Early Childhood Education@

Aims: The present study aimed to uncover the inverse correlation between both neurotic perfectionism and achievement motivation, as well as 

the predictability of degrees of neurotic perfectionism and both self- esteem and achievement motivation for a female teacher at the College of 

Early Childhood Education. Early Childhood, Zagazig University, their average age was 20 years and six months, and the sample size was 180

students.  

Tools: To measure the variables included in the current study, the following were designed: The neurotic perfectionism scale in its four 

dimensions (higher levels of performance- self- criticism- non- judgment Satisfaction with performance- sensitivity to criticism from others), Self-

esteem scale with its four dimensions (self- satisfaction- self- confidence- social self- esteem- behavior and performance), The three- dimensional 

motivation measure of achievement (perseverance perfection- ambition).  
Results: The results of the study concluded The existence of an inverse correlation relationship statistically significant between the mean grades 

of the student teacher in the College of Early Childhood Education in the measures of both neurotic perfectionism and self- esteem, The existence 

of an inverse correlation relationship statistically significant between the mean grades of the student teacher in the College of Early Childhood

Education in the measures of both neurotic perfectionism and achievement motivation, That the higher the neurotic perfectionism of the student 

teacher at the College of Early Childhood Education, the lower their self- esteem scores, That the higher the neurotic perfectionism of the student 

teacher at the College of Early Childhood Education, the lower their scores in the appreciation of the motivation to achieve them.  

Recommendations: In light of these results, the researcher suggested a set of recommendations and suggested research that could be adopted in 

the field of kindergarten.  
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��� 
������� �������� �� ��� ������ �������� ����� ����� 

 � !"� ����# ����� �� �� ��� �� ����� $������ ����%� ��� &�'� 

�� ��� 
� 
����# ������ �(��� 
������ $������ )(� *+ ,����# 

-�"�� ����� �.��' ��# �� 
������� /��� �0��1� ��2� �(# 34� 

��,������ -�"�� ���#4 $������ ����' ��2� �(# 5�' ��������. 

 7.  5�'�� /��8���� ��* :
��� ������� ������� 7���� 5�' $���� �������� 

����'��� �# 5��: 7��� /�� ��* 3����� ��%��� �������) < (

&1�� /�� ��* �0��%�� ��>�'�?� .  
����) < (/�� ��* ��� ����# �� 
����# $���� �������� ����'���  

/�� ������� ���� ��*
 3���� ��%��� /�� ���@��� ���� ��*

 3���� ��%��� 

< A,C� D,D� <E C,FC D,D� 

* <+,�* D,D< <+ <�,�A D,D< 

E <F,*A D,D< <� <C,<A D,D< 

+ C,+E D,D� <� <D,<< D,D� 

� *D,<� D,D< <F <�,+� D,D< 

� C,<� D,D� <A C,CE D,D� 

F <+,A� D,D< <C <A,E� D,D< 

A C,+� D,D� *D <F,*A D,D< 

C <A,EF D,D< *< C,+E D,D� 

<D <�,F+ D,D< ** *D,<� D,D< 

<< <�,EC D,D� *E C,<� D,D� 

<* <�,�+ D,D< *+ <+,A� D,D< 

&1�� �� ������ 5����� �4 
��� /�� ��* 
�����(� 
�" ��%� ��>�'�G 

�2# ������ D,D<, D,D�, ��� ��� �(# �4 $���� �������� ����'��� 

��� ,����' H24� $��� ��� 
1� H����� .  

*. 7��� 
��� $������ :
��� ������� 7���� 
��� $������ ������:� ��I: 

 4.  ����� �@�4 :��� 5��:� $���� �������� ����'��� �(# ��� 4 �2���� 

��#�:��%� ����� )(� �I��# �D ,����: ,H���'�� /� 7��� 
����� 

$����(� ��� J����4� ����%� /��8���� ����� �@�4 K�� 
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����� 
��� �@�4 J����% ����%�) 
�������� ��(��� �����L ��2 
�"�� L 

/�# �1��� �# ���%� L �������� J��� ��2 ���8%� (�(# ��2�� ������ 

)D,FEAL D,FE� L D,�C� L D,FFA(, ��4 ���� ����� 
��� 4�@� 

$����(� ��� ��  
M(� D,FEC ���� -(� 
������� 
�" ��%� ��>�'�G 

���� �# 
��� $������ . 

 7.  �# 5��: �>N���� ��@'2�� $����(� :/� 7��� 
��� $������ /��8���� 

����: �>N���� ��@'2�� $����(� K�� 
2�� H���� D,F+� J"I� ������ 

���� �2# 3���� D,D< ���� J"I ������ ����� �# 
��� $���� �������� 

����'��� .  

*. $���� ����� 
�"�� Self- Esteem Scale :
��� ������� ������� ���#�� $���� 

����� 
�"�� �  ��1 ��:?� 3�O2�� 
�������� ,������� -�"��  � ��1 

P�� $����� ���2�%� �������� ���@��%�� P��� $������� �� �02�� $���� �� 

�� Tissot& Crowther (2008),Ward& Ashby (2008), �%� 
��� J���I� 

@2�� )*D<<(, ���� ���� ���#� ��#Q�) *D<E(, ��#� �� � )*D<F .(  

/�� /���� $������ ��� ����� ����4 �(# ��2�� ������:  

 4.  ����� ��R� �1��� �# 
�"�� Complacency. 

 7.  ����� �2���� ����� $@2��� Self- Assurance.  

 S.  ����� K����� ����� 
�"�� �#����%� Social self- esteem . 

 �.  ����� 
����� -�(��� ���%�� Behavior and performance . 
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�� ����4 ,����4 ��� ��� � ,
����# ������ �� ����# 
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�����8� �I) 5 ��� ,����� ,5 ��� 5 ��� ��� �� �� .(  

T>�'8�� ����������� $����(�:  

<. 7��� 5�' $������:  

 4.  5�' �������� :
��� ������� P��� $������ J����U� ����%� �  

H���' ����R� �(# ��# �� �������� )(� /I��# << ����� �� 

��1#4 �>�I $������ T'8� /(# $@2 � ��� �1�4� $��� /����� 

��@2 3����� /(#� $@2 ,�@:�� K�� 7(: /02� ����� 3�� ����2� 

������� ��G ����� 3"�� S��2� ,H��� 3��� �0��1� �� K�� �M(�� 

�.��'��� ��� H2��� �� � �1G �4 !"� 3R ,����# /� 
��� ������� 

������ 
��� 
������� �������� �� ��� ������ �������� ����� ����� 

�  ����� �.��' ��# �� 
������� /��� �0��1� ��2� �(# 34� 

,�������� ��-�" ���#4 $������ ����' ��2� �(# 5�' �������� ��� 

&�'� $������ ����� ����4 �� ��� 
� 
����# ������ �(��� 
������ 

$������ )(� *+ .  

� 5�'�� /��8���� ��* :
��� ������� ������� 7���� 5�' $���� �������� 

����'��� �# 5��: 7��� /�� ��* 3����� ��%��� �������) * (

1��& /�� ��* �0��%�� ��>�'�?�.  
����) * (/�� ��* ��� ����# �� 
����# $���� ����� 
�"��  

/�� ������� ���� ��*
 3���� ��%��� /�� ���@��� ���� ��*

 3���� ��%��� 

< <F,�C D,D< <E *D,*C D,D< 

* C,�+ D,D� <+ C,�< D,D� 

E *<,�* D,D< <� <+,�� D,D< 

+ <+,+� D,D< <� <F,�C D,D< 

� A,AF D,D� <F C,** D,D� 

� C,�C D,D� <A <C,+F D,D< 

F <�,EF D,D< <C <A,+E D,D< 

A C,*E D,D� *D C,F� D,D� 

C <�,�� D,D< *< *D,E+ D,D< 

<D A,CA D,D� ** <�,�� D,D< 

<< <F,C* D,D< *E C,+� D,D� 

<* *D,EA D,D< *+ <F,AF D,D< 

&1�� �� ������ 5����� �4 �
�� /�� ��* 
�����(� 
�" ��%� ��>�'�G 

�2# ������) D,D<, D,D�(, ��� ��� �(# �4 $���� ����� 
�"�� ��� 

,����' H24� $��� �� 
1� H����� .  
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��� ������� 7���� 
��� $������ ������:� ��I: 

 4.  ����� �@�4 :��� 5��:� $���� ����� 
�"�� �(# ��� 4 �2���� ��#�:��%� 

����� )(� �I��# �D ,����: ,H���'�� /� 7��� 
����� $����(� ��� 

J����4� ����%� /��8���� ����� �@�4 K�� 
��� /�� 
����� 
��� �@�4 

J����% ����%�) 
�������� ��(��� �����L ��2 
�"�� L /�# �1��� �# 

���%� L �������� J��� ��2 ���8%� (�(# ��2�� ������) D,�AC L 

D,F<< L D,�A*L D,F*+(, ��4 ���� ����� 
��� �@�4 $����(� ��� ��  


M(� D,�C+ ���� -(� 
������� 
�" ��%� ��>�'�G ���� �# 
��� 

$������. 

 7.  �# 5��: �>N���� ��@'2�� $����(� :/� 7��� 
��� $������ /��8���� 

����: �>N���� ��@'2�� $����(� K�� 
2�� H���� D,�AC J"I� ������ 

���� �2# 3���� D,D< ���� J"I ������ ����� �# 
��� $���� ����� 


�"�� .  

E. $���� ��� ���� N��2�� Motivation to Achievement Scale :
��� ������� 

������� ���#�� $���� ��� ���� N��2�� �  ��1 ��:?� 3�O2�� 
�������� 

,������� -�"��  � ��1 P�� $����� ����2�% �������� ���@��%�� P��� 

$������� �� �02�� $���� �� �� Ram (2005), ���I ��#!�:(��) *D<F(, ���� 

(#� )*D<C .(  

/�� /���� $������ ��� ���� ����4 �(# ��2�� ������:  
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 4.  ����� ��R� �������� Perseverance.  

 7.  ����� �2���� ����%� Workmanship . 

 S.  ����� K����� ��:��V Ambition . 
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#N� 
������� 
�� ���� ,����4 ��� ��� � ,
����# ������ �� ����# 

���� 
�����8� �I) 5 ��� ,����� ,5 ��� 5 ��� ��� �� �� .(  

T>�'8�� ����������� $����(�:  

<. 7��� 5�' $������ :  

 4.  5�' �������� :
��� ������� P��� $������ J����U� ������ �  

H���' R����� �(# ��# �� �������� )(� /I��# << ����� �� 

��1#4 �>�I $������ T'8� /(# $@2 � ��� �1�4� $��� /����� 

��@2 3����� /(#� $@2 ,�@:�� K�� 7(: /02� ����� 3�� ����2� 

������� ��G ����� 3"�� S��2� ,H��� 3��� �0��1� �� K�� �M(�� 

�.��'��� ��� H2��� �� � �1G �4 !"� 3R ,����# /� 
��� ������� 

������ 
��� 
������� �������� �� ��� ������ �������� ����� ����� 

 � ����� �.��' ��# �� 
������� /��� �0��1� ��2� �(# 34� 

,�������� -�"�� ���#4 $������ ����' ��2� �(# 5�' �������� ��� 

&�'� $������ ���� ����4 �� ��� 
� 
����# ������ �(��� 
������ 

$������ )(� <A . 

 7.  5�'�� /��8���� ��* :
��� ������� ������� 7���� 5�' $���� ��� ���� 

N��2�� �# 5��: 7��� /�� ��* 3����� ��%��� �������) E (&1�� 

/�� ��* �0��%�� ��>�'�?� .  
����) E (/�� ��* ��� ����# �� 
����# $���� ��� ���� N��2��  

/�� ������� ���� ��*
 3���� ��%��� /�� ���@��� ���� ��*

 3���� ��%��� 

< <�,+F D,D< <D C,�+ D,D� 

* *D,EC D,D< << C,�+ D,D� 

E <C,++ D,D< <* <A,++ D,D< 

+ *D,�A D,D< <E C,�A D,D� 

� *<,�� D,D< <+ *<,�F D,D< 

� C,�+ D,D� <� C,C* D,D� 

F <A,++ D,D< <� <�,+� D,D< 

A C,�A D,D� <F C,EF D,D� 

C *<,�F D,D< <A <+,A+ D,D< 

&1�� �� ������ 5����� �4 
��� /�� ��* 
�����(� 
�" ��%� ��>�'�G 

�2# ������ )D,D<, D,D�(, ��� ��� �(# �4 $���� ��� ���� N��2�� 

��� ,����' H24� $��� ��� 
1� ,H����� &1��� �1�4 �4 
��� /�� ��* 


�����(� 
�" ��%� ��>�'�G �2# ������) D,D<, D,D�(, ��� ��� 

�(# �4 $���� ��� ���� N��2�� ��� ,����' H24� $��� ��� 
1� H����� .  

*. 7��� 
��� $������ :
��� ������� 7���� 
��� $������ ������:� ��I: 

 4.  ����� �@�4 :��� 5��:� $���� ��� ���� N��2�� �(# ��� 4 �2���� 

�#�:��%�� ����� )(� �I��# �D ,����: ,H���'�� /� 7��� 
����� 

$����(� ��� J����4� ����%� /��8���� ����� �@�4 K�� 
��� /�� 


����� 
��� �@�4 J����% ����%�) 
�������� ��(��� �����L ��2 
�"�� L 

/�# �1��� �# ���%� L �������� J��� ��2 ���8%� (�(# ��2�� ������ 

)D,�*+L D,�<< L D,���(, ��4 ���� ����� 
��� �@�4 $����(� ��� 

��  
M(� D,�+A ���� -(� 
������� 
�" ��%� ��>�'�G ���� �# 


��� $������. 

 7.  �# 5��: �>N���� ��@'2�� $����(� :/� 7��� 
��� $������ /��8���� 

����: �>N���� ��@'2�� $����(� K�� 
2�� H���� D,��F J"I� ������ 

���� �2# 3���� D,D< ���� J"I ������ ����� �# 
��� $���� ��� ���� 

N��2�� .  
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<. ����8� �2�# ������� �� 
����: ���@�� ������� ��(�� ������� ���@:(� ������� 

����� 5�N��N�� ��� &1�G ����� �  !'� �2���� .  

*. ��2� $���� �������� ����'��� J����U� ����%�) 
�������� ��(��� ���W�L ��2 


�"��L /�# �1��� �# ���%�L �������� J��� ��2 ���8%� .(  

E. ��2� $���� ����� 
�"�� J����U� ����%�) �1��� �# 
�"��L ����� $@2���L ����� 


�"�� �#����%�L -�(��� ���%��.(  

+. ��2� $���� ��� ���� N��2�� J����U� ������) �������� L ��%���L V��:�� .(  

�. 7��� T>�'8�� ����������� $�����(� K���� ��� �0���:� �(# �D ����: 

T'8� ���@: ����� .  

�. 5��:� $���� �������� ����'��� �(# 
��� 
����: ���@�� ������� ��(�� ������� 

���@:(� ������� )������ �I��# FAD ����: -�"� ������ ��@��� �������� 

,����'��� -�"� �  �'@�� ������� ��%� /��(� ������� *D*D /*D*< .  

F. 5��:� ������) ����� 
�"��L ��� ���� N��2�� (�(# 
��� ��� 4 �2���� �����%� 

��@��� �������� ����'��� )������ �I��# <AD ����: .  

A. 
���� 
������ /��8���� 7����R� ��>�'�?� ����2��� ����8% ��' P��  

,������� ��� ��� -(� 7����R�) 
����� :����%� L ��(�� ����2%�.(  

C. ��� 5����� �� ��' P��  ������� 
��� ������� ���@�� Y>��2�� �  ��1 

P��@�� 
�������� ������� ��:?�� 3�O2�� .  

<D. �  ��1 Y>��2 ������� ������� 
��� ������� V������ P�� 
��'���� K������ 


�" ������ �  �"I ������ .  
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5���(� �� ��' P��  ������� ������� 
��� ������� /��8���� P�� 7����R� 

��>�'�?� I�� ����8� ����� :����� ,������ �1��� ��(�� ,���M��� �(# ��2�� 

������:  

� 5����� �� ��' P�@�� ��R� :T2� P�@�� ��R� �(# H24" ���� ���# 

��:����� #���� ���� ��>�'�G ��� 
�:���� 
���� 
����:�� 
��(���� ��(�� 

������� ���@:(� ������� �  ������ �� �� �������� ����'��� ������ 
�"��", 

5���(�� �� ��' �"I P�@�� 
��� ������� 7���� ����� :����� ������ ��� 


���� 
����:�� 
��(���� �  ������ �������� ����'��� ������ 
�"�� ��� 

&1�� H��� ������ [�����:  
����) + (Y>��2 ����� :����� ������ ��� 
���� 
����:�� 
��(����  � ������ �������� 

����'��� ������ 
�"��  
����� 
�"�� 

�������� ����'��� �1��� �# 

�"��  

����� 
$@2��� 

����� 
�"�� 
�#����%� 

-�(��� 
���%�� 

������ 
��(��� 


�������� ��(��� ���W� D,�+A D,+F� D,�** D,+AC  

��2 
�"�� D,�<C D,�+� D,�+A D,+F�  

/�# �1��� �# ���%� D,�FE D,�E+ D,�*E D,�E+  

�������� J��� ���8%� D,�*A D,+�� D,�*A D,+CA  

������ ��(���     D,�AF 

&1�� �� ������ 5����� H24 ���� ���# ��:����� ����# ��� 
���� 
����:�� 


��(���� �  ������ �������� ����'��� ������ ,
�"�� K�� 
����� /�� 
���� 

:����%� ���� ����% ��������� �� ������ ��(��� �� ���) D,+�� �D,�FE (K�� 

��� -(� /���� �# ���� :����� ���# �� ��� 
���� ��������� /I����4� 34 

��(� 
��N ���� ��:��
�� �  $���� �������� ����'��� 
(� �0����� �  $���� 

����� 
�"�� J"0�� ����2�� 5���� ��' P�@�� ��%� �I� ����2 ���:2� �  

��1 T>�'8 �� �� �������� ����'��� ������ 
�"�� ��� �0�1�� 
����%� 


�������� ������� 5@��� -(� ����2�� 
� ����� �� ��Tissot& Crowther 

(2008), ����� Ward& Ashby (2008), ����� ���� ���� ���#� ��#Q� 
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)*D<E(, ����� ��#� �� � )*D<F .(  

5@��� -(� ����2�� 
� �� 
��� H�(#) ����\ ,5��8����# *DD� ( � �� �������� 

����'��� ��2� ������G ����(�� H� 
 ��� 
����� ��'� ��2I" ,�'�8 ���� 

��@��� ��2 -\��  � �H���� �(# ���R� ,����� P�@82�� J����� ,H��"� /�#� 

�1��� �# H>��4 /.���� �� ,H���� :�� ?��  � ��2 
�"�� ��������� ����\�� 

��2 ��2 ���8]� ,H� 
1�� 
������ N��2G ����# ��. ������ ����� �0����� .  

��������  ����'��� �0O� ��3 T8\�� "��3 �0�� H����� ��\� ����� 
1�  

H�@2� � ��I4 �M���� �0�  ��.� ������ �"��� �� �� H���� ��'�(� �0��G H���� 

����) ��G �� �[\ �4 % �[\ (%� ���� U:8�� �� H�@2 �4 �� J��. ��0� ��� 

,�:��� ����� ��'�(� �(# ���� ���8]� ��� ��� H@�2'� ������(� ����'��� 

��1 P��#4 
����:1� ��'8\��) .���^ #��,
����� <CC� .(  

�����  
�"�� ��(�# /���� /��� H�:�� ��@�� H�@2� �(# ,H�@2 ��1��� H��I���� 

H�@2� ���� 7���?�� �4 7(���� ��� H(��� ,H��"� H������� ,�0� J���\� ������ 

,$@2��� ,���R��� ,����2%�� 7�� ,
�"�� ,�������%�� ���@����.(Quraid, 

2015) .  

���3 ������� �4 ��@�� ������� ���'��� ��\� /��� �1��� �# H��" !�1� H��� 

,H�@2� ��� ��\� 5(���� ������� /���� H�(� �(# !(�8� ,!������ ������ � 

���'��� H��� ��.� ����#  � ��:���� "�����%�� �(# /���I� ���8]� ���:2� 

�� JN���� ��� 
�"�� ��� �� �������� ����'��� ��_� ����U� ���(�  � (#� 

���# ��@�� ���8]�� ��:����� ,H� -�"� ����2 H����? 
������(� ��������� 

��@����� ��\� ���� �0�1� �I ,H�@2� �4 ���� -��� �4 ���8]� ��:����� H�  � 


������ �02��1� H� .  

� 5����� �� ��' P�@�� �2���� :3"��� T2� �(# H24" ���� ���# ��:����� 

#���� ���� ��>�'�G ��� 
�:���� 
���� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� 

���@:(� ������� �  ������ �� �� �������� ����'��� ��� ����� N��2��", 5���(�� 

�� ��' �"I P�@�� 
��� ������� 7���� ����� :����� ������ ��� 
���� 


����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� ������� �  ������ �������� ����'��� 

��� ����� N��2�� ��� &1�� H��� ������ �������:  
����) � (Y>��2 ����� :����� ������ ��� 
���� 
����:�� 
��(����  � ������) �������� 

����'��� ��� ����� N��2��(  
��� ���� N��2�� 

�������� ����'��� 
�������� ����%� V��:�� ������ ��(��� 


�������� ��(��� ���W� D,+�* D,�+A D,�EF  

��2 
�"�� D,�++ D,+�A D,+CE  

/�# �1��� �# ���%� D,��C D,�*F D,��F  

�������� J��� ���8%� D,�E* D,++A D,�+*  

������ ��(���    D,�AC 

&1�� �� ������ 5����� H24 ���� ���# ��:����� ����# ��� 
���� :��
���� 


��(���� �  ������ �������� ����'��� ��� ������ ,N��2�� K�� 
����� /�� 


���� :����%� ���� ����% ��������� �� ������ ��(��� �� ���) D,++A, 

D,�AC (K�� ��� -(� /���� �# ���� :����� ���# ����� 
���� ��������� 

/I����4� 34 ��(� 
��N ���� 
����:�� �  ��$�� �������� ����'��� 
(� 

�0����� �  $���� ��� ���� N��2�� J"0�� ����2�� 5���� ��' P�@�� �2���� 

�I� ����2 ���:2� �  ��1 T>�'8 �� �� �������� ����'��� ��� ����� 

N��2�� ��� �0�1�� 
����%� 
�������� ������� 5@��� -(� ����2�� 
� ����� 

�� �� Neumeister (2004), ����� Ram (2005), Yuan& Jijun (2015), 

����� ���I ��#!�:(��) *D<F(, ����� ���� (#� )*D<C .(  

��@�� -(� ����2�� ��� T8\�� ������� ��'���� ����� H24 7�� �4 ���� 

�1 %� ���: 
���� �O2�� ��>�� ��G H(�# J��0��� H2� T��2 ��.� ���� 

��.� 1��� H�� ��'� H2�� ��� (#H� �4 �_�3 ����� ��\� �1 4 ��� ,J��4 

�"� �  ��\� ��(:� �1���� �# JN��2G .(Elliott, M. et. al, 1999) .  

�� ��� ���� N��2`� I� ������� ,��@�� ����� ,����>���� ������ ��2 5�@��� 

5����� !��I4 ,�2��� ��������� 7(M�(� �(# ,
����'�� 
��\���� ���� 

,H0���� ��\���� ���IU� ��N�� :�:8���� ������(�) .!�:(����# ,���� 

*DDD .(  

��� ���) V�  ,[�#N�� *DD� (�4 
 ���� N��2�� ����# �# ������� 
��� ����2 

 � ,��'8\�� ���� ��3 ��� ��@�� H������� H��@��  � ���� 5���� �4 a�(� 

V��2 7���� H�(# b�2 �� ,��1�?� -�"�  � !������ ���� ���1 /���� V��2 

���R�  � ��1 3���� ���� N������ .  

���3 ������� �� ��� ��@�� ����(� 7��� H� ������ �� ��2��� ��� �_�3 ��G 

���#G �"I T8\�� �� /����� ��'���� ��G H �I V�@��� ,H��N��2�� ��� /� 

�_�3 ��G :���?� P�@82��  � ����� 
�"�� ��� ��� N��2?� /0��� -�"  �� 

���� ��������� ����'��� .  

� 5����� �� ��' P�@�� K����� :3"��� T2� �(# H24" ���� _�2��� �� 
���� 

�������� ����'��� 
����� ����� 
�"�� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� 

���@:(� �������", 5���(�� �� ��' �"I P�@�� 
��� ������� ������ ��(�� 

����� ����2%� �:���� ����2% �������� ����'��� �(# ����� 
�"�� 3�� 
����:�� 


��(���� ��(�� ������� ���@:(� ������� .  
����) � (Y>��2 ��(�� ������� ����2% ��M�� �������� ����'��� �(# ����� 
�"�� 3�� 
����:�� 


��(���� ��(�� ������� ���@:(� �������  

��'� ������� 
b���� 

������
� 

���� ������ 

:���� 

������� 

����) !( ��%��� 

����2%� +D,*CD < +D,*CD 

������� <FDA,E�+ <FA C,�CF 
+,<CA ���� �2# D,D� 

�(��� <CE<,<<< <FC    

&1�� �� ������ 5����� �4 ����) ! (�� 
M(� +,<CA ���� -(� ������ ���� 

��>�'�� �2# 3���� D,D� ��� ���� ���� U���� ��� ��>�'�� ������(� ����'��� �(# 

����� 
�"�� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� ������� .  

����) F (Y>��2 ��(�� ����2%� �:8�� :����� ��M��� �������� ����'��� �(# 

����� 
�"�� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� �������  
��'� 
����2%� 

����� 
����2%� 

U:8�� 
3������� 

����� ���� ����)
( 3���� ��%��� 

�������� 
����'��� 

D,<D* D,D�D D,<�* *,D+C ���� �2# D,D� 


����� *A,*D� E,<�F  A,CE+ ���� �2#D,D< 

�� ������ 5����� �4 ����� ���� D,<�* �����) 
 (*,D+C ������(� ����'��� 

,������%� A,CE+ ,
���(� -(�� /���� ���� �  ������ ���%� �2# 3���� D,D� 

��2����� �2# 3���� D,D<, ��\�� -(� /���� ��� H24 ��(� 
�@��� �������� 

����'��� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� ������� 
(� �0����� �  

����� 
�"�� ,�0��� J"0�� ����2�� 5���� ��' P�@�� K����� ���� IJ" ����2�� 

���:2� .  

5@��� -(� ����2�� 
� Y>��2 ����� �� �� Tissot& Crowther (2008), ����� 

Ward& Ashby (2008), ����� ���� ���� ���#� ��#Q�) *D<E(, ����� 

��#� �� � )*D<F .(  

��@�� -(� ����2�� �� 
��� H�(# �� ��) ���# ,[���� *D<E(,) !�� �'2�� 

��#,���� *D<� (�(# �� ��@�� ������� ��'���� 
(:�� 5����� 
������ ����# 

�� ,���R� /���I%�� �>�N�� ,��:8R�� �%�M����  � /���� 
�"�� ��\� ���2 �2��� 

�� �O2� ��@�� ��G H>��4 H2U� ��. N��� ������  ����� �(# /.��� �� ,H���� 


1�� H�@2� 
������ ���' % 
�:��� ��'��� �0��G %� />�� 
����� .  

�����(  
�"�� ���I4 �0O� ��3 ��@(�  � �I����� �(# H�����  � !����� 
� �>���� 

���� c��� ,�0�   �� H���� �(# ,��:���� N��2G� 
��0��� ���� /��� ,�0� 
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�0����� 
����'�� ���� H1���� �IN�����) .��� ,7�:8�� *DD+ .(  

���3 ������� �4 ��@�� ������� �����'� H��� ��.���  � ����?� /���I%�� 

��'�@���� �"���� ���\�� �� b�����  � U:8�� -�"�� /�# ��� ������� ���  ,��@� 

T����� �(# �������� �������� ������ ,��I�2�2��� -�"� ����2 H24 
1� H�@2� 


������ ����# �� ���R� ����� �0����� �2I� �0O� ��:8R� ��O2 /��� ������ 

!��I%� ��M�� ������ ���� �I��1� /0�@2R �������� ��\� T�2��� /�#� J����� 

H��"� .  

� 5����� �� ��' P�@�� 
����� :3"��� T2� �(# H24 ���� _�2��� �� 
���� 

�������� ����'��� 
����� ��� ���� N��2�� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� 

���@:(� ,������� 5���(�� �� ��' �"I P�@�� 
��� ������� ������ ��(�� 

����� ����2%� :����� ����2% �������� ����'��� �(# ��� ���� N��2�� 3�� 


����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� ������� ����� 5�N��N�� .  
����) A (Y>��2 ��(�� ������� ����2% ��M�� �������� ����'��� �(# ��� ���� N��2�� 3�� 
����:�� 


��(���� ��(�� ������� ���@:(� �������  

��'� ������� 
b���� 


������� 

���� ������ 

:���� 

������� 

����) !( ��%��� 

����2%� �C,A+� < �C,A+� 

������� *�F�,FD� <FA <�,DEA 
E,CAD ���� �2# D,D� 

�(��� *FE�,��D <FC    

&1�� �� ������ 5����� �4 ����) ! (�� 
M(� E,CAD ���� -(� ������ ���� 

��>�'�� �2# 3���� D,D� ��� ���� ���� ���U� ��� ��>�'�� ������(� ����'��� 

�(# ��� ���� N��2�� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� ������� .  
����) C (Y>��2 ��(�� ����2%� �:8�� :����� ��M��� �������� ������'� �(# ��� ���� N��2�� 3�� 


����:�� 
��(���� ��(�� ������� ���@:(� �������  
��'� 
����2%� 

����� 
����2%� 

U:8�� 
3������� 

����� ���� ����)
( 3���� ��%��� 

�������� 
����'��� 

D,<*+ D,D�* D,<+A <,CC� ���� �2#D,D� 


����� EF,�+� E,C�*  C,**� ���� �2#D,D< 

�&1� �� ������ 5����� �4 ����� ���� D,<+A �����) 
 (<,CC� ������(� 

,����'��� C,**� ,
���(� -(�� /���� ���� �  ������ ���%� �2# 3���� D,D� 

��2����� �2# 3���� D,D<, ��\�� -(� /���� ��� H24 ��(� 
�@��� �������� 

����'��� 3�� 
����:�� 
��(���� ��(�� ������� :(����@ ������� 
(� �0����� �  

����� ��� ���� N��2�� ,�0��� J"0�� ����2�� 5���� ��' P�@�� 
����� ���� J"I 

����2�� ���:2� .  

5@��� -(� ����2�� 
� Y>��2 ����� �� �� Neumeister (2004), ����� Ram 

(2005), Yuan& Jijun (2015), ����� ���I ��#!�:(��) *D<F(, ����� ���� 

(#� )*D<C .(  

��@�� -(� ����2�� �(# H24 T8\��  ������� ��'���� �:��� H�(# ���  ��. 

��2��# I�� H24 % �� �4 ���� J_��4 ������ ��� �'�� (#� �1� ����� �� 

,���8]� ��� H24 :��� JN��2G 3R ��# !(�� H� H��"� .(Greenspon, 2008) .  

�"� �����  ��� �� N��2?� 
 �� �-�� -�(� T8\�� ,H0���� &�'�� ����2  � 

�:\2R� ���� ���� 
����� �4 ������ V��2�� �\@��� �0�  ��1��) .�� � 

,�@:'� *DD+ .(  

�"I ��� !�14 (Pieschl, et.al.,2 007) �4 ��� �� N��2?� 2��� -���� ��@�� 

����(� �� 
���0��� ��"�@2��� ���� H2��� �� ��:���� �(# 
%�� ����� �� H��� 

����#%�� �(# ,H� ��� H���8� ������� .  

���3 ������� �� ���\�� /��� �1��� �# ���#%� ���� /��� �0� ��@�� ������� 

��'���� H��.��  � 5���� �1 R� �_�3 ��� ���� �� 
��\��� �02�� �(� 

��� ���� ,N��2�� K�� H24 �� 5���� H����� %G ��'���� ��G -�" ���3��� �� 
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